Zatgcznik Nr 1

do uchwaty Nr 4106 / 2017

Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego
z dnia 4 sierpnia 2017 roku

Projekt Programu wspoétpracy Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz
iInnymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku

publicznego narok 2018




§ 1

1. llekro¢ w tres$ci dokumentu méwi sie o:

1) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( t.j: Dz.U. z 2016 roku, poz. 1817
ze zm.),

2) Organizacjach pozarzadowych lub organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 Ustawy,

3) Jednostkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzkie Samorzgdowe
Jednostki Organizacyjne nadzorowane przez Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego:
Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Poznaniu oraz Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu,

4) Programie wspétpracy - nalezy przez to rozumieé¢ Program wspotpracy Samorzadu
Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2018,

5) UMWW - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego
w Poznaniu,

6) SWW — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego,

7) Model wspoétpracy SWW — nalezy przez to rozumie¢ Model wspdtpracy Samorzgdu
Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

8) LIJW — nalezy przez to rozumie¢ Lokalny Indeks Jakosci Wspétpracy Samorzgdu
Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego,

9) DO — nalezy przez to rozumie¢ Departament Organizacyjny i Kadr UMWW,

10) Departamenty — nalezy przez to rozumieé departamenty i réwnorzedne komorki
organizacyjne o innej nazwie (np. biura) wchodzace w sktad UMWW,

11)ROPS - nalezy przez to rozumie¢ Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej
w Poznaniu,

12) WUP — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu,

13) WRDPP — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskg Rade Dziatalnosci Pozytku
Publicznego - organ konsultacyjny i opiniodawczy Marszatka Wojewddztwa
Wielkopolskiego,

14) Zespole Konsultacyjno-Opiniujgcym — nalezy przez to rozumie¢ Zespét Konsultacyjno
— Opiniujgcy ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, ktérego gtéwnym
zadaniem jest monitorowanie i usprawnianie procedur, zasad oraz standardéw
wspotpracy Samorzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Program wspétpracy jest dokumentem przedstawiajgcym polityke wtadz Wojewddztwa
Wielkopolskiego wobec organizacji pozarzgdowych w rozumieniu Ustawy, w zakresie
realizowania zadan wtasnych samorzgdu przy wykorzystaniu potencjatu spotecznosci
lokalnej. Dokument okresla podstawy partnerskiej wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Program wspoipracy jest jednym z podstawowych narzedzi realizacji Strategii Polityki
Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 roku przyjetej Uchwatg
Nr LI/774/10 z dnia 25 pazdziernika 2010 roku Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego.

4. Program wspotpracy zatwierdzony jest na okres jednego roku kalendarzowego,
tj. 0d 1.01.2018 do 31.12.2018 roku.



5. Cele Programu wspétpracy to:
1) Cele gtowne:

a) rozwijanie potencjatu spotecznosci lokalnych w Wielkopolsce,

b) zwiekszenie udziatu organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan publicznych,

c) zréwnowazony rozwoéj Wielkopolski.

2) Cele szczegotowe:

a) umacnianie podmiotowosci obywateli i zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego
na kreowanie polityki spotecznej, kulturalnej, gospodarczej w Wojewodztwie,

b) wykorzystanie potencjatu spoteczenstwa obywatelskiego w poszerzaniu oferty
Swiadczonych ustug oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb mieszkancéw
Wojewodztwa,

c) zwiekszanie ws$rdod mieszkancow Wielkopolski zainteresowania sprawami
publicznymi oraz zwiekszenie ich poczucia wspotodpowiedzialnosci za rozwdj
regionu,

d) stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujgcych na rzecz
spotecznosci lokalnych w Wielkopolsce,

e) poprawa funkcjonowania organizacji pozarzgdowych poprzez pobudzanie
ich do bardziej efektywnego dziatania i podnoszenia poziomu swiadczonych ustug.

§2
Na realizacje Programu wspotpracy planowana jest w 2018 r. kwota nie nizszaniz............... zt,
w tym w ramach umow jednorocznych wydatkowana bedzie kwota nie nizsza niz.............. zt.
§3

Wspotpraca Samorzgdu Wojewddztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi

dotyczy zadan o zasiegu regionalnym, w obszarze:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

4) dziatalnosci charytatywnej,

5) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j,

6) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego,

7) ochrony i promocji zdrowia,

8) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych,

9) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0séb pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

10) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

11) dziatalnosci na rzecz seniorow,

12) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

13) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej,

14) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci regionalnych i lokalnych,
15) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,
16) wypoczynku dzieci i mtodziezy,



17) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

18) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

19) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

20) turystyki i krajoznawstwa,

21) porzadku i bezpieczenstwa publicznego,

22) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

23) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatan wspomagajgcych rozwoj demokraciji,

24) ratownictwa i ochrony ludnosci,

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow,

26) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiolowych, konfliktow zbrojnych i wojen
w Kraju i za granica,

27) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania  kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

28) promocji i organizacji wolontariatu,

29) pomocy Polonii i Polakom za granica,

30) dziatalnosci na rzecz kombatantow i oséb represjonowanych,

31) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica,

32) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyhstwa, rodzicielstwa, upowszechniania
i ochrony praw dziecka,

33) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

34) dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3 Ustawy, w zakresie okreslonym w pkt. 1-33.

§4
1. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi realizowana bedzie na zasadach
pomocniczosci przy poszanowaniu suwerennosci stron, zgodnie z zasadg partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci — zgodnie z odpowiednimi zapisami
w Modelu wspotpracy SWW.
2. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi moze by¢ realizowana poprzez:
1) zlecanie zadan publicznych i udzielanie dotacji na te zadania, zarbwno w trybie

otwartych  konkursow ofert jak i w trybie tzw. "matych grantéw”
(art.19a Ustawy),
2) identyfikowanie, definiowanie i diagnozowanie probleméw spotecznych

w Wojewddztwie Wielkopolskim,

3) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkow,

4) prowadzenie portalu dla organizacji pozarzgdowych Wielkopolskie Wici,

5) prowadzenie i aktualizowanie elektronicznej bazy adresowej organizacji
pozarzgdowych dziatajgcych na terenie Wojewoddztwa Wielkopolskiego,

6) prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla organizacji pozarzgdowych, w ramach
ktérego prowadzone jest state doradztwo prawne, finansowe i statutowe z zakresu
funkcjonowania organizacji pozarzgdowych,

7) doradztwo i wspotprace przy pozyskiwaniu przez organizacje pozarzgdowe srodkow
finansowych z innych zrédet krajowych i zagranicznych, w tym udzielanie informacji
na temat mozliwosci pozyskiwania funduszy europejskich,



3.

8) wspieranie pozyskiwania dofinansowania z funduszy zewnetrznych na realizacje
zadan przez organizacje pozarzgdowe — fundusz na wkfady witasne przy aplikowaniu
o Srodki finansowe z innych zrodet krajowych i zagranicznych,

9) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych,

10) wspéttworzenie i konsultowanie projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych statutowej dziatalnosci organizacji pozarzgdowych,

11) tworzenie wspodlnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

12) wspétorganizowanie konferenciji, seminariow, spotkan merytorycznych
i okolicznosciowych, koncertéw i innych przedsiewzie¢ o charakterze wojewédzkim,

13) wspieranie rozwoju i funkcjonowania organizacji pozarzgdowych,

14) przygotowywanie projektéw badawczych dotyczgcych organizacji pozarzgdowych
w tym réwniez w partnerstwie publiczno — prywatno — spotecznym w celu polepszenia
jakosci wspotpracy,

15) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych, w tym wspieranie tworzenia
partnerstw,

16) obejmowanie patronatem Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego lub uczestnictwo
w komitetach honorowych i organizacyjnych inicjatyw realizowanych przez
organizacje pozarzgdowe,

17) zawieranie umoéw partnerstwa okreslonych w Ustawie oraz podejmowanie dziatan
w ramach partnerstwa publiczno — prywatno — spotecznego,

18) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej w Wielkopolsce,

19) wsparcie i rozwoj wolontariatu,

20) wsparcie realizacji zadan w postaci regrantingu, rozumianego jako mechanizm,
w ramach ktérego srodki otrzymane w formie dotacji przez jeden podmiot, sg
przekazywane innym podmiotom w formie grantéw.

Szczegdblng formg wspotpracy Samorzgdu Wojewoddztwa Wielkopolskiego z organizacjami

pozarzgdowymi jest wspotpraca w ramach Wielkopolskiej Rady Dziatalnosci Pozytku

Publicznego.

§5

Priorytetowe zadania Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego do realizacji w roku 2018 we
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w poszczegolnych obszarach okresla
§ 6 Programu wspoétpracy.

§6

1. Dziatalnos$¢ na rzecz oso6b z niepetnosprawnosciami:

1) tworzenie i wzmacnianie zasobow spotecznych sprzyjajgcych zaradnosci
i samodzielnosci oséb z niepetnosprawnosciami i ich opiekunéw oraz wspieranie
mechanizmow zapobiegajgcych izolacji spotecznej, marginalizacji i spotecznemu
wykluczeniu 0sob z niepetnosprawnosciami,

2) wspieranie programdw ograniczania barier utrudniajgcych funkcjonowanie oso6b
Z ograniczeniem sprawno$ci,

3) wspieranie zintegrowanych, miedzysektorowych i interdyscyplinarnych programow
przeciwdziatania przemocy wobec niepetnosprawnych,

4) wspieranie przedsiewzie¢ majgcych na celu poszerzanie udziatu 0so6b
Z ograniczeniem sprawnosci w zyciu zbiorowym i umacnianie ich roli jako
petnoprawnych obywateli,



5) aktywizacja zawodowa 0s6b z niepetnosprawnosciami,
6) realizacja projektéw z  zakresu sportu, rekreacji i turystyki oso6b

Z niepetnosprawnosciami:

a) upowszechnianie sportu i rekreacji oséb z niepetnosprawnosciami oraz wsréd tych
oséb, organizacja rywalizacji  sportowej i  szkolenie = zawodnikéw
Z niepetnosprawnosciami oraz udziat w imprezach o =zasiegu minimum
ponadlokalnym organizowanych dla srodowiska osob z niepetnosprawnosciami,

b) organizacja i uczestnictwo w wojewodzkich, ogoélnopolskich i miedzynarodowych
imprezach sportowych i rekreacyjnych oséb z uposledzeniem umystowym,

C) wspieranie organizacji imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez sportowych
i rekreacyjnych o zasiegu minimum ponadlokalnym adresowanych do oséb
Z niepetnosprawnosciami,

d) wspieranie uczestnictwa w imprezach sportowych i rekreacyjnych osob
Z niepetnosprawnosciami,

€) wspieranie organizacji imprez turystycznych o znaczeniu minimum ponadlokalnym,
adresowanych do 0sob z niepetnosprawnosciami,

f) tworzenie warunkéw dla rozwoju sportu o0séb z niepetnosprawnosciami
w Wielkopolsce.

7) dziatania na rzecz promocji i rozwoju sportu, turystyki i rekreacji wsréd osob

Z niepetnosprawnosciami, w szczegdlnosci poprzez:

a) wspieranie organizacji imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez:

e sportowych i rekreacyjnych o zasiegu minimum ponadlokalnym,

e turystycznych o znaczeniu minimum ponadlokalnym,

e adresowanych do oséb z niepetnosprawnosciami,

b) podnoszenie kompetencji wielkopolskich kadr turystycznych w zakresie turystyki
0s0b z niepetnosprawnosciami poprzez organizacje lub wspieranie organizacji (na
terenie wojewodztwa wielkopolskiego) konferencji, seminariéw, szkolen
i warsztatow zwigzanych z rozwojem turystyki oséb z niepetnosprawnosciami na
terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

2. Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7

8)

wspieranie programow terapeutycznych dla rodzin w kryzysie,

wspieranie zintegrowanych, miedzysektorowych i interdyscyplinarnych programoéw
przeciwdziatania przemocy domowej,

wsparcie programow ochrony dzieci i miodziezy przed nieprzystosowaniem
spotecznym, marginalizacjg i spotecznym wykluczeniem,

promowanie i wspieranie przedsiewzie¢ sprzyjajgcych wigczaniu mtodziezy w nurt
spoteczehstwa obywatelskiego,

wspieranie programow przygotowujgcych mtodziez do aktywnego i odpowiedzialnego
funkcjonowania w Swiecie dorostych,

wspieranie budowania pozytywnego wizerunku rodziny,

promowanie nowych rozwigzan w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

wspieranie rodzin ,3+”.



3. Dziatalnosci na rzecz seniorow:

1) wspieranie przedsiewzie¢ stwarzajgcych ludziom starszym mozliwos¢ wyboru sposobu
oraz prowadzenia niezaleznego zycia w ich dotychczasowym srodowisku spotecznym,
tak dtugo jak sami tego chcg i jak dtugo jest to mozliwe,

2) wspieranie przedsiewzieé edukacyjno-szkoleniowych,

3) wspieranie zintegrowanych, miedzysektorowych i interdyscyplinarnych programoéw
przeciwdziatania przemocy wobec o0séb starszych,

4) wspieranie zréznicowanych form dziatan na rzecz integracji miedzypokoleniowej,
partycypacji spotecznej, opieki i wsparcia najstarszego pokolenia,

5) wspieranie otoczenia 0osob starszych.

4. Dziatalnos$¢ na rzecz wyréwnywania szans i mozliwosci mieszkancéow Wielkopolski:

1) zwiekszanie wrazliwosci spotecznej na problemy spoteczne i pobudzanie aktywno$ci
sprzyjajgcej ich rozwigzywaniu,

2) podejmowanie inicjatyw miedzysektorowych stuzgcych osigganiu réwnowagi
i spotecznej sprawiedliwosci,

3) wspieranie programow sprzyjajgcych wykorzystaniu zasobow ludzkich i kapitatu
intelektualnego powiatoéw na rzecz zmniejszania dysproporcji w rozwoju spotecznym
obszaréw "deficytowych",

4) podejmowanie przedsiewzie¢ stuzgcych redukowaniu czynnikdw prowadzgcych do
ubozenia, izolacji, marginalizacji i wykluczenia spotecznego,

5) wspieranie programow edukacyjnych i szkoleniowych stuzgcych nabywaniu wiedzy
i umiejetnosci koniecznych dla odzyskania/utrzymania/rozwoju samodzielnosci,
zaradnosci niezaleznoéci osdb/grup z wysokiego ryzyka socjalnego,

6) tworzenie warunkow dokonywania wczesnej diagnozy i przeciwdziatania
marginalizacji, wykluczeniu i bezradnosci spotecznej,

7) wspieranie programow na rzecz zbudowania obywatelskiej sieci bezpiecznych
spotecznosci,

8) wspieranie projektdw sprzyjajgcych racjonalizacji zachowan jednostek, grup i instytuciji
pomocowych w obliczu zdarzeh nadzwyczajnych,

9) wspieranie budowy instytucjonalnego potencjatu dla rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego,

10) wspieranie inicjatyw obywatelskich stuzacych integracji spotecznej, budowaniu
tozsamosci europejskiej, regionalnej, lokalnej,

11) rozwijanie zréznicowanych form dialogu spotecznego.

5. Dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj obszaréw wiejskich:

Realizacja otwartych konkurséw ofert w ramach samorzgdowego programu ,Wielkopolska
Odnowa Wsi 2013-2020".

6. Edukacja i wzmacnianie kapitalu spotecznego poprzez rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego:

1) wspieranie projektéw edukacyjnych z zakresu wychowania obywatelskiego,



2)
3)
4)

5)
6)

7
8)

9)

wspieranie przedsiewzie¢ majgcych na celu upowszechnianie wiedzy na temat
Wielkopolski wsrod dzieci i miodziezy,

wspieranie realizacji projektdw edukacyjnych z zakresu kultury jezyka, ortografii polskiej
i literatury,

wspieranie dziatan z zakresu upowszechniania wzorca aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym, z uwzglednieniem roli lidera grupy,

wspieranie inicjatyw promujgcych szkolnictwo zawodowe,

dziatania zwigzane z rozwijaniem talentow, pasji dzieci i mtodziezy na terenach
wiejskich,

wspieranie tworzenia i dziatania partnerstw lokalnych na rzecz budowy spoteczenhstwa
obywatelskiego,

wspieranie realizacji nieformalnej edukacji obywatelskiej w ramach Dni Kultury
Solidarnosci,

promowanie i wspieranie pozyskiwania dofinansowania z funduszy zewnetrznych na
realizacje zadan przez organizacje pozarzgdowe,

10) wspieranie grup inicjatywnych powotujgcych organizacje pozarzadowe,
11)wspieranie funkcjonowania organizacji pozarzgdowych, miedzy innymi poprzez

wsparcie informacyjne, promocyjne, doradcze i szkoleniowe,

12) wsparcie organizatorow wolontariatu.

Kultura;

1)

2)

3)

4)

wspieranie przedsiewzie¢ o najwyzszych walorach artystycznych i duzym potencjale

promocyjnym regionu.

Celem zadania jest realizacja projektow z udziatem profesjonalnych tworcow: festiwali,

koncertéw, wystaw i innych imprez, moggcych sta¢ sie wielkopolskimi markami

kulturalnymi.

realizacja przedsiewziec¢ artystycznych, stuzacych popularyzacji réznych dziedzin sztuki

oraz zaspakajaniu potrzeb kulturalnych mieszkancow Wielkopolski.

W ramach priorytetu bedg wspierane projekty kreujgce, realizujgce i wspierajgce

dziatalnos¢ artystyczng wsréd Wielkopolan poprzez: koncerty, spektakle, przeglady,

konkursy, festiwale, wystawy.

realizacja projektéw stuzgcych wspieraniu edukacji kulturalnej i rozwoju kompetenciji

kulturalnych mieszkancéw Wielkopolski.

W ramach zadania bedg dofinansowywane przedsiewziecia majgce na celu

podnoszenie poziomu wiedzy na temat kultury oraz praktycznych umiejetnosci

z zakresu roznych dziedzin sztuki.

Przewidywane jest wspieranie m.in.:

a) form obejmujgcych popularyzacje wiedzy o kulturze i sztuce,

b) warsztatéw i przedsiewzie¢ artystycznych dla tworcow nieprofesjonalnych,

c) warsztatéw i przedsiewzie¢ artystycznych dla profesjonalistow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem niszowych gatunkéw muzycznych (muzyki dawnej, jazzu, muzyki
XX i XXI wieku),

d) form obejmujgcych popularyzacje wiedzy o kulturze i sztuce; warsztatow
i przedsiewzie¢ artystycznych,

e) projektow edukacyjnych, ktérych celem powinno by¢ stwarzanie i utrwalanie
nawykow korzystania z propozycji kulturalnych.

wspieranie projektéw promujgcych Wielkopolske w kraju i poza jego granicami.



5)

6)

7

8)

W ramach tego zakresu wspierane bedg projekty artystyczne o znaczeniu
ponadregionalnym, stuzgce budowaniu pozytywnego wizerunku regionu. Jako
priorytetowe bedag traktowane projekty realizowane w regionach partnerskich

Wojewddztwa Wielkopolskiego, do ktdrych nalezg: Obwod Potudniowo-Kazachstanhski

(Republika Kazachstanu), Prowincja Chungcheongnam-do (Korea Potudniowa),

Obwod Charkowski (Ukraina), Hrabstwo Nottinghamshire (Wielka Brytania), Hrabstwo

Vasternorrland (Szwecja), Hrabstwo Vasterbotten (Szwecja), Kraj zwigzkowy Dolna

Saksonia (Niemcy), Kraj Zwigzkowy Brandenburgia (Niemcy), Kraj Zwigzkowy Hesja

(Niemcy), Prowincja Hainaut (Belgia), Prowincja Podinocna Brabancja (Holandia),

Region Bretania (Francja), Region Emilia-Romagna (Witochy), Region Marché

(Wtochy), Stan Parana (Brazylia), a takze w regionach, z ktorymi Wielkopolska

wspotpracuje, m.in.: Obwod Samarski (Rosja) i Kraj Zwigzkowy Berlin (Niemcy).

praca u podstaw w XXI| wieku - realizacja projektéw kulturalnych o charakterze

spotecznym.

W ramach priorytetu planuje sie wspieranie projektéw, majgcych na celu uswiadamianie

mieszkancom Wielkopolski znaczenia kultury dla rozwoju osobowego i spotecznego.

Mogg mie¢ one rozmaite postaci: akcji spotecznych, kampanii promocyjnych, projektéw

spoteczno-artystycznych. Przewidywane jest wspieranie m.in.:

a) lokalnych i regionalnych projektéw stuzgcych propagowaniu kreatywnosci
i twdrczosci amatorskiej jako sposobu oddziatywania na osoby spotecznie mniegj
aktywne. W ramach grupy zadan mozliwe bedzie wspieranie przedsiewzie¢
skierowanych do oséb i grup zagrozonych marginalizacja i spotecznym
wykluczeniem, wsrod nich m.in. 0sOb
w starszym wieku, grup przejawiajgcych zachowania ryzykowne, grup
potrzebujgcych aktywizacji;

b) aktywnoéci obywatelskiej w dziedzinie i na rzecz kultury, szczegdlnie w miejscach
oddalonych od centrow kultury.

wspieranie projektéw umozliwiajgcych realizacje przedsiewzie¢ na rzecz kultury

w miejscowosciach oddalonych od centréw kultury.

Celem zadania jest dofinansowanie przedsiewzie¢ aktywizujgcych lokalng spotecznosé,

o charakterze kulturalnym: artystycznym i edukacyjnym.

Przewidywane jest wspieranie m.in.:

a) form obejmujgcych popularyzacje wiedzy o kulturze i sztuce,

b) warsztatéw i przedsiewzie¢ artystycznych, adresowanych i przeznaczonych dla
lokalnej spotecznosci,

c) inicjowanie i organizowanie przedsiewzie¢ o charakterze lokalnym, koncertow,
festiwali, wystaw i innych realizacji o charakterze artystycznym badz edukacyjnym.

organizacja przedsiewzie¢ promujgcych materialne i niematerialne dziedzictwo

Wielkopolski.

W zwigzku z ustanowieniem roku 2018 Europejskim Rokiem Dziedzictwa Kulturowego,

wspierane bedg réznorodne dziatania o charakterze kulturalnym, ze szczegdlnym

uwzglednieniem tradycji i zwyczajow Wielkopolski.

W ramach priorytetu nie bedg mogty otrzymac dofinansowania projekty odnoszace sie

do dziedzictwa kulinarnego. Nie dopuszcza sie réwniez zakupow inwestycyjnych oraz

konserwaciji, restauracji i robét budowlanych przy zabytkach.

zwiekszanie dostepu do kultury poprzez zastosowanie nowych technologii.



W ramach zadania dofinansowanie mogg uzyskac¢ projekty artystyczne i edukacyjne,
wykorzystujgce w sposobach komunikacji nowe media i zaawansowane rozwigzania
technologiczne.

9) regionalny patriotyzm.
W ramach priorytetu wspierane bedg projekty kulturalne zwigzane z popularyzacjg
nowoczesnych form patriotyzmu, generujgce poprawe spéjnosci spotecznej
i ekonomicznej Wielkopolski.

10) kulturalne ikony regionu.
Przestrzen kulturowa Wielkopolski wypetniona jest wieloma wybitnymi postaciami,
o niebagatelnym znaczeniu dla kultury, historii, polityki, ekonomii i wielu innych dziedzin
zycia. Dokonania niektorych z nich pozostajg w zapomnieniu. W ramach priorytetu
planuje sie wspieranie projektow stuzacych popularyzacji biografii i dokonah wybitnych
Wielkopolan.

11) kooperacja z instytucjami kultury.
Sfera publiczna jest wspdlnym dobrem, zatem rozwojowi Wielkopolski stuzy¢ mogag
projekty, realizowane przez organizacje pozarzgdowe wspolnie z instytucjami kultury,
dla ktérych organizatorem jest Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego. Moga mieé
one charakter artystyczny lub edukacyjny.

12) wspieranie inicjatyw o charakterze literackim, wydawniczym oraz dziatan promujgcych
literature i czytelnictwo.
W ramach priorytetu przewiduje sie wspieranie m.in. projektow i wydawnictw
o charakterze krytyczno-literackim oraz publikacji promujgcych kulturalne dziedzictwo
Wielkopolski,
a takze zadah majgcych na celu popularyzacje literatury i czytelnictwa.

13) Inicjowanie i organizacja znaczacych przedsiewzie¢ artystycznych majgcych charakter
miedzynarodowy.
W ramach priorytetu wspierane bedg wazne dla regionu przedsiewziecia kulturalne
0 zasiegu miedzynarodowym, realizowane na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego.
Organizacja projektéw, mieszczgcych sie w ramach powyzszego priorytetu, powinna
stuzyé zwiekszeniu atrakcyjnosci naszego regionu, wzmochienia potencjatu
kulturalnego wojewddztwa na arenie miedzynarodowej, oraz promocji Wielkopolski.

Kultura fizycznai sport:

1) organizacja Wielkopolskiego Turnieju Orlika na boiskach wybudowanych w ramach

programu ,Moje Boisko — Orlik 2012,

2) organizacja lub wspieranie organizacji cykli imprez sportowych o tytut Grand Prix

Wielkopolski w réznych dyscyplinach sportu powszechnego,

3) organizacja imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez:

a) sportowych o randze wojewddzkiej, ogolnopolskiej i miedzynarodowej (sport
wyczynowy) na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,

b) sportowych i rekreacyjnych o zasiegu minimum ponadlokalnym subregionalnym,
wojewodzkim, ogdlnopolskim i miedzynarodowym (sport powszechny) na terenie
wojewddztwa wielkopolskiego,

4) realizacja programOw na rzecz poprawy stanu zdrowia i sprawnosci fizycznej dzieci

i mtodziezy takich jak ,,Szkolny Klub Sportowy”, ,Umiem ptywac” oraz innych programéw

sportu powszechnego,



5)

6)

dziatania na rzecz poprawy i rozwoju bazy sportowej: wspieranie dziatann majgcych na

celu poprawe i rozwdj bazy sportowej na terenie wojewddztwa wielkopolskiego,

dziatania na rzecz promociji sportu:

a) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami: organizacja miedzynarodowego obozu mtodziezowego
w ramach programu miedzynarodowej wymiany mtodziezy,

b) wspieranie seminariow i konferencji zwigzanych z rozwojem sportu,

C) wspieranie tworzenia monografii i wydawnictw jubileuszowych dotyczgcych sportu
i rekreacji w Wielkopolsce,

d) promowanie osiggnie¢ sportowych zawodnikdw i klubéw sportowych
z Wielkopolski, rowniez poprzez system nagrdd i stypendiow sportowych,

€) wspieranie innych dziatan promujgcych sport w Wielkopolsce i aktywny styl zycia
wsrod mieszkancow Wielkopolski,

f) organizacja ,Podsumowania Roku Sportowego 2018 w Wielkopolsce”,

g) dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy
miedzy spoteczenstwami: realizacja programu miedzynarodowej wymiany
miodziezy.

9. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej:

1)

2)

3)

pozyskiwanie od organizacji pozarzadowych i rozpowszechnianie w$rdod klientéw
poradnictwa zawodowego informacji na temat mozliwosci uzyskiwania pomocy
w Il sektorze w trudnych sytuacjach zyciowych bedgcych barierg w powrocie na rynek
pracy,

rozpowszechnienia informacji na temat wolontariatu jako jednej z mozliwosci
zdobywania umiejetnosci i spoteczno-zawodowych doswiadczen,

wsparcia merytoryczne zainteresowanych organizacji w realizacji zadan zwigzanych
z poradnictwem zawodowym.

10. Promocja i rozwéj ekonomii spotecznej:

1)
2)

3)
4)

wsparcie merytoryczne i finansowe w zakresie tworzenia podmiotdw ekonomii
spotecznej,

wsparcie i promocja rozwoju réoznych form przedsiebiorczosci spotecznej i ekonomii
spotecznej,

promocja budowania partnerstw publiczno-spotecznych,

realizacja projektow na rzecz rozwoju ekonomii spoteczne;.

11. Ratownictwo i ochrona ludnosci:

Wsparcie organizacji pozarzgdowych prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie ratownictwa
wodnego na terenie wojewddztwa wielkopolskiego.

12. Turystyka i krajoznawstwo:

1)

wspieranie organizacji imprez lub jednolitych tematycznie cykli imprez turystycznych
i krajoznawczych o znaczeniu minimum ponadlokalnym, promujgcych walory
turystyczne wojewddztwa wielkopolskiego,
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2)

3)

4)
5)
6)

7
8)

9)

13.

wspieranie organizacji przegladow i konkurséw turystyczno-krajoznawczych
0 znaczeniu minimum ponadlokalnym, majgcych na celu podnoszenie wiedzy
turystycznej i krajoznawczej o wojewddztwie wielkopolskim, adresowanych
w szczegolnosci do dzieci i mtodziezy z terenu wojewddztwa wielkopolskiego oraz
studentow szkot wyzszych potozonych na terenie wojewodztwa wielkopolskiego,
podnoszenie kompetencji wielkopolskich kadr turystycznych poprzez organizacje lub
wspieranie organizacji (na terenie wojewodztwa wielkopolskiego) konferencji,
seminariow, szkolen i warsztatow zwigzanych z rozwojem turystyki na terenie
wojewddztwa wielkopolskiego,

wspieranie dziatan promujgcych wielkopolskie produkty turystyki kulturowej, aktywne;j
i przyrodniczej,

organizacja Wielkopolskich Obchodéw Swiatowego Dnia Turystyki,

organizacja otwarcia sezonu wodnego na Wielkiej Petli Wielkopolski,

organizacja akcji ,Weekend na Szlaku Piastowskim”,

wspieranie dziatah na rzecz poprawy stanu bezptatnej, ogélnodostepnej infrastruktury
turystycznej oraz rozwoju sieci szlakéw turystycznych o znaczeniu wojewddzkim na
terenie wojewddztwa wielkopolskiego,

wdrazanie dziatan wynikajgcych ze ,Strategii rozwoju turystyki w wojewddztwie
wielkopolskim do 2020 roku”.

Dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow

i wspétpracy miedzy spoteczenstwami:

1)

2)

wspieranie dziatan z zakresu i na rzecz rozwijania kontaktow zagranicznych
i wspotpracy miedzynarodowej Wojewddztwa Wielkopolskiego, nawigzujgcych
zwtaszcza do wzmacniania Wielkopolskiej Sieci Wspétpracy Miedzynarodowej oraz do
wspotpracy z regionami partnerskimi Wojewodztwa Wielkopolskiego — zadanie
planowane do realizacji w formie finansowej w trybie tzw. ,matych grantéw” (obejmujgce
tematyke uwzgledniajgcg m.in. pielegnowanie pamieci historycznej, obchody setne;j
rocznicy niepodlegtosci Polski, umacnianie tozsamosci europejskiej, promocje
Wielkopolski za granicg),

wspieranie wydarzen majgcych na celu poszerzanie wiedzy o Unii Europejskiej,
umacnianie tozsamosci europejskiej oraz wspottworzenie spodjnej europejskiej
przestrzeni gospodarczej, kulturalnej i edukacyjnej; rozwijanie i umacnianie wspotpracy
Z krajami spoza Unii Europejskiej.

14. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci,
oraz rozw@j sSwiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

1)

2)

3)

pielegnowanie pamieci historycznej zwigzanej z obchodami rocznicowymi na terenie
regionéw partnerskich Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz pielegnowanie pamieci
historycznej zwigzanej z historig Wielkopolski i z setng rocznicg odzyskania przez
Polske niepodlegtosci,

budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wzmacnianie i budowanie
Swiadomosci obywatelskiej, tozsamosci narodowej i regionalnej,

wspieranie inicjatyw popularyzujgcych i upamietniajgcych idee, wydarzenia, postaci
i miejsca zwigzane z Powstaniem Wielkopolskim.
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15. Promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica:

Wspieranie projektéw promujgcych Wielkopolske za granicg oraz przyczyniajgcych sie do
budowania wizerunku Wielkopolski zwtaszcza w jej regionach partnerskich, we wspétpracy
z tamtejszymi organizacjami pozarzgdowymi.

§7

1. Program wspoétpracy opracowywany jest przez Departament Organizacyjny i Kadr
we wspotpracy z wilasciwymi departamentami UMWW i samorzgdowymi jednostkami
organizacyjnymi, jak rowniez wielkopolskimi organizacjami pozarzagdowymi, ktére zgodnie
z zasadg partnerstwa zapraszane sg do wspotpracy w lepszym identyfikowaniu
i definiowaniu potrzeb spotecznych oraz wspdlnego planowania dziatan stuzgcych ich
zaspokojeniu, jak tez zgtaszaniu swoich propozycji i rozwigzan dla lepszej jakosci
wspotpracy.
2. Przebieg prac nad Programem wspotpracy odbywa sie poprzez:
1)wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnosci przez organy
administracji publicznej i organizacje pozarzgdowe,

2)aktywnos¢ doradczg, opiniujgcg i inicjatywng w Zespole Konsultacyjno-Opiniujgcym
ds. wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

3)konsultacje umozliwiajgce zapoznanie sie zainteresowanym z projektem Programu
wspotpracy, ale takze mozliwos¢ wniesienia przez organizacje opinii, sugestii, zalecen
i wskazan do uwzglednia w Programie wspétpracy.

3. Konsultacje odbywajg sie na zasadach okreslonych w uchwale Nr XLIX/751/10 Sejmiku
Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 5 lipca 2010 roku w sprawie: okreslenia
szczegbtowego sposobu  konsultowania projektow aktéw prawa miejscowego
Z wojewddzkg radg dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami dziatajgcymi w sferze dziatalno$ci pozytku publicznego
w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji oraz na zasadach
wskazanych w Modelu wspotpracy SWW.

4. Konsultacje Programu wspoipracy odbywajg sie w formie elektronicznej i pisemnej
za posrednictwem portalu Wielkopolskie Wici, strony Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu, Biuletynu Informacji Publicznej. Szczegétowe
sprawozdanie z przebiegu przeprowadzonych konsultacji jest corocznie dostepne do
pobrania w osobnym dokumencie pn. ,Informacja w sprawie przeprowadzenia konsultacji
projektu  Programu  Wspdipracy  Samorzadu  Wojewddztwa  Wielkopolskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosci
pozytku publicznego” na portalu Wielkopolskie Wici oraz na stronie Biuletynu Informac;ji
Publicznej UMWW.

5. Wdrozenie Programu wspétpracy oraz nadzér nad jego realizacjg prowadzi Departament
Organizacyjny i Kadr, ktéry odpowiada réwniez za:

1) organizowanie wspotpracy o charakterze pozafinansowym z organizacjami
pozarzgdowymi,

2) koordynowanie wspotpracy z Wielkopolskg Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego
oraz prowadzenie jej sekretariatu,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z ujednolicaniem procedur obowigzujgcych
w poszczegolnych komérkach organizacyjnych UMWW w zakresie wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi, w szczegdlno$ci w zakresie udzielania dotacji,
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4)
5)
6)

7
8)

9)

10)

11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)
18)

19)
20)

21)

22)
23)

petnienie roli mediatora pomiedzy organizacjami pozarzgdowymi a UMWW,
w sytuacjach konfliktowych,

koordynowanie dziatan komoérek organizacyjnych UMWW w zakresie wspotpracy
Z organizacjami pozarzgdowymi,

wspéttworzenie z  organizacjami  pozarzgdowymi  serwisu internetowego
Wielkopolskie Wici, poswieconego wspotpracy i realizacji Programu,

prowadzenie internetowej bazy adresowej organizacji pozarzgdowych,
monitorowanie zmian aktéw prawnych dotyczgacych wspotpracy z organizacjami
pozarzgdowymi oraz umieszczanie ich na stronie internetowej,

reprezentowanie Marszatka na konferencjach i spotkaniach dotyczgcych
problematyki sektora pozarzadowego,

przeprowadzenie oraz koordynacje naboru  przedstawicieli  organizacji
pozarzgdowych do oceny merytorycznej ofert, sktadanych w trybie otwartych
konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

wspétdziatanie w tworzeniu standardow wspétpracy administracji publicznej
z lll sektorem,

wspotdziatanie w diagnozowaniu potrzeb $rodowiska wielkopolskich organizacji
pozarzgdowych,

kreowanie polityki informacyjnej, dotyczacej zagadnien wspotpracy UMWW
Z organizacjami pozarzgdowymi;

wspétdziatanie w pracach komisji i zespotéw konsultacyjno-doradczych, dziatajgcych
na terenie wojewddztwa, zajmujgcych sie problematyka organizacji pozarzgdowych,
koordynowanie wspotpracy z komérkami organizacyjnymi UMWW i jednostkami
organizacyjnymi, realizujgcymi zadania publiczne wspdlnie z organizacjami
pozarzgdowymi,

koordynowanie i wspotorganizowanie z organizacjami pozarzgdowymi spotkan
informacyjnych dotyczacych Programu,

wspieranie przy nawigzywaniu kontaktéw zagranicznych z organizacjami
pozarzagdowymi o podobnym charakterze,

wspoétorganizowanie przedsiewziec, projektdéw i konkursow promujgcych dziatalnosé
organizacji pozarzgdowych,

wspotudziat w procedurach/komisjach konkursowych,

prowadzenie Punktu Konsultacyjnego dla organizacji pozarzgdowych, w ramach
ktérego prowadzone sg porady prawne, finansowe i inne,

wspétpraca z koordynatorami wspotpracy z innych samorzadow wojewodztw oraz
z jednostek samorzgdu terytorialnego w Wielkopolsce

inicjowanie spotkan pracownikow UMWW i przedstawicieli NGO,

przekazywanie postulatéw organizacji pozarzgdowych do wiasciwych komorek
organizacyjnych UMWW lub jednostek organizacyjnych Wojewodztwa.

§8

Wojewodztwo bedzie zlecac realizacje zadan publicznych organizacjom pozarzadowym,
ktorych dziatalnosc¢ statutowa jest zgodna z zakresem zlecanego zadania.

Procedura zlecania zadan publicznych bedzie przebiegata zgodnie z przepisami Ustawy
oraz postanowieniami Modelu wspétpracy SWW.

Samorzgd Wojewddztwa Wielkopolskiego moze zlecaé organizacjom pozarzgdowym
realizacje zadan publicznych poprzez:
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1) wspieranie realizacji zadah publicznych wraz z udzieleniem dotacji

na dofinansowanie ich realizaciji,

2) powierzanie realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie

ich realizacji.

§9

Ogtaszanie otwartych konkursow ofert odbywa sie zgodnie z zapisami Modelu wspotpracy
SWW oraz nastepujgcymi zasadami:

1) konkursy ogtaszane sg uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego,

2) konkursy dla organizacji pozarzgdowych ogtaszane bedg w sposob przewidziany

w przepisach Ustawy,

3) ogtoszenie konkursowe zawiera¢ bedzie informacje o:

a) rodzaju zadania,

b) wysokosci srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje tego zadania,

¢) zasadach przyznawania dotacji,

d) terminach i warunkach realizacji zadania,

e) terminie i sposobie skfadania ofert,

f) trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert,

g) zrealizowanych przez jednostki organizacyjne Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego w roku ogtoszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim
zadaniach publicznych tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami,
ze szczegolnym uwzglednieniem wysokos$ci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzgdowym.

§10

Okresla sie nastepujgce zasady doreczania ofert w trybie otwartego konkursu ofert:

1)

oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty bgdz kuriera.

W przypadku ofert skladanych osobiscie oferty nalezy sktadaé:

2)

a) w Punkcie Kancelaryjnym UMWW - dotyczy konkurséw przeprowadzanych przez
departamenty merytoryczne UMWW,

b) w miejscu sktadania ofert wskazanym w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert
— dotyczy konkurséw przeprowadzanych przez jednostki organizacyjne,

oferty nalezy sktadaé w terminie wskazanym w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

O zachowaniu terminu do zlozeniu oferty decyduje data jej wptywu do Punktu
Kancelaryjnego UMWW lub do jednostki organizacyjnej,

3)

4)
5)

6)

7)

oferta musi by¢ wypetniona na druku okreslonym w ogtoszeniu i zawiera¢ zatgczniki
oraz wymagane dokumenty wymienione w ogtoszeniu,

oferta ztozona po terminie okreslonym w ogtoszeniu nie bedzie rozpatrywana,

oferta ztozona przez podmiot nieuprawniony do wziecia udziatu w konkursie nie bedzie
rozpatrywana,

oferty ztozone na niewfasciwych drukach badz nieprzygotowane we wprowadzonym
przez SWW generatorze ofert (w przypadku konkursow, w ktérych taki wymog
wskazano w ogtoszeniu), niezawierajgce kompletu dokumentéw, bgdz zawierajgce inne
braki formalne, w przypadku nie usuniecia tych brakow we wskazanym w wezwaniu
7-dniowym terminie do ich usuniecia (wezwanie moze by¢ dokonane za posrednictwem
poczty, poczty elektronicznej lub faksu), nie bedg rozpatrywane,

organizacje pozarzgdowe sktadajgce oferte musza:
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a) zalicza¢ sie do grupy podmiotéw okreslonych w §1 ust. 1 pkt. 2 Programu
wspotpracy,

b) prowadzi¢ dziatalnos¢ na terenie Wojewddztwa Wielkopolskiego,

c) posiada¢ wtasny rachunek bankowy,

d) posiadac¢ wiasny Numer Identyfikacji Podatkowej,

e) posiada¢ wtasny numer REGON.

§ 11

Ustala sie nastepujgce zasady rozpatrywania ofert:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

ocena formalna ofert - dokonywana przez pracownikéw departamentu/jednostki

organizacyjnej,

ocena merytoryczna ofert spetniajgcych wymogi formalne — dokonywana przez komisje

konkursowa,

przy wyborze najkorzystniejszych ofert brane pod uwage beda:

a) wartosé merytoryczna oferty,

b) przewidywane efekty realizacji zadania,

¢) mozliwosc realizacji zadania przez oferenta,

d) przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

e) proponowana jako$¢ wykonania zadania,

f) kwalifikacje osob, przy udziale ktérych bedzie realizowane zadanie,

g) w przypadku zadan zlecanych w formie wspierania - planowany przez oferenta udziat
Srodkow finansowych witasnych lub srodkéw pochodzgacych z innych Zrédet
(prywatnych lub publicznych) na realizacje zadania lub planowany przez oferenta
wkiad rzeczowy i osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng
cztonkow,

h) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego przez oferenta
zasoby kadrowe i rzeczowe,

i) analiza i ocena realizacji zadan publicznych Samorzgdu Wojewddztwa
Wielkopolskiego, ktére w latach poprzednich realizowat oferent uwzgledniajgca
rzetelnos¢, terminowosc i sposob rozliczenia otrzymanych na nie Srodkow,

j) inne kryteria wskazane w ogtoszeniu konkursowym,

decyzje o sposobie rozpatrzenia ofert podejmuje Zarzgd Wojewddztwa Wielkopolskiego

w formie uchwalty,

wyniki postepowania konkursowego sg przedkfadane do informacji wiasciwej komisji

Sejmiku Wojewddztwa Wielkopolskiego przez departament/jednostke

przeprowadzajgcg procedure konkursowa,

realizacja zadania zleconego organizacji pozarzadowej nastepuje po podpisaniu

umowy, ktéra pod rygorem niewaznosci wymaga formy pisemne;j,

w przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana - przed

zawarciem umowy istnieje mozliwos¢ negocjacji kalkulacji kosztéw iflub harmonogramu

realizacji zadania,

warunkiem zawarcia umowy o0 powierzenie lub wspieranie realizacji zadania

publicznego jest:

a)akceptacja przez strony postanowien umowy,
b)ztoZzenie przez oferenta aktualizacji harmonogramu i/lub aktualizacji kalkulacji kosztow

zadania w przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana.
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§12
Komisja konkursowa powotywana jest uchwatg Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego:

1) w skiad komisji konkursowej wchodza:

a)osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe Ilub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
z wylgczeniem oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy biorgce udziat w konkursie,

b) osoby reprezentujgce Zarzad Wojewddztwa Wielkopolskiego, w tym:
—pracownicy Departamentu UMWW |ub jednostki organizacyjnej Samorzadu

Wojewddztwa Wielkopolskiego organizujgcej konkurs,

—przedstawiciel Departamentu Organizacyjnego i Kadr,

2) w pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢, z gtosem doradczym, eksperci
- osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan
publicznych, ktérych dotyczy konkurs,

3) do czionkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w  opiniowaniu ofert stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j: Dz.U. z 2017 r. poz. 1257) dotyczgce wytgczenia pracownika,

4) prace komisji konkursowej sg wazne, gdy uczestniczy w nich co najmniej potowa
powotanych cztonkéw komisji,

5) do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) dokonanie oceny merytorycznej ofert ztozonych w konkursie,
b) proponowanie rozdziatu srodkéw finansowych,
c) przedtozenie propozycji rozstrzygniecia konkursu do zatwierdzenia przez Zarzgd
Wojewddztwa Wielkopolskiego,
6) do zadan eksperta nalezy:
a) uczestniczenie w pracach komisji konkursowej z gtosem doradczym,
b) wydawanie opinii,

7) ocena ofert odbywa sie zgodnie z kryteriami okreslonymi szczegdtowo w ogtoszeniach
konkursowych,

8) z posiedzenia komisji konkursowej sporzgdza sie protokot.

§13
Wyznacza sie nastepujgce =zasady kontroli realizacji zleconych zadah publicznych
i wydatkowania dotacji oraz sposobu jej rozliczania:

1) kontrola prawidtowosci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych
srodkéw finansowych, moze byé przeprowadzona w toku realizacji zadania oraz po jego
zakonczeniu,

2) zleceniodawca moze wezwac¢ do ztozenia sprawozdania czesciowego z wykonywania
zadania publicznego wedtug wzoru okreslonego w art. 19 Ustawy. Sprawozdanie
powinno zostaC przekazane Zleceniodawcy w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania,

3) po zakonczeniu realizacji zadania organizacja sktada sprawozdanie koncowe z jego
wykonania w terminie 30 dni od dnia zakonczenia realizacji zadania,

4) szczegotowe <zasady kontroli oraz konsekwencje w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci w realizacji zadania okreslane sg w umowie.
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§ 14

Okresla sie nastepujgcy sposéb oceny realizacji Programu wspoétpracy:

1)

2)

3)

4)

Departament Organizacyjny i Kadr UMWW konsultuje i monitoruje procedury zlecania
zadan oraz inne formy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

DO UMWW we wspotpracy z wtasciwymi departamentami UMWW i samorzgdowymi
jednostkami organizacyjnymi opracowuje sprawozdanie ze wspoétpracy Samorzgdu
Wojewodztwa Wielkopolskiego z organizacjami pozarzadowymi i najpozniej
do 31 maja kazdego roku przedktada je Sejmikowi Wojewddztwa Wielkopolskiego oraz
publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej UMWW. Sprawozdanie z realizacji
Programu wspétpracy (...) na rok 2018, zostanie przekazane Sejmikowi najpozniej
do 31 maja 2019 roku,

DO UMWW przeprowadza ,Ocene jakosci wspotpracy Samorzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego” metodg Lokalnego Indeksu Jakosci Wspétpracy,
wnioski, uwagi i propozycje dotyczgce wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi
przyjmowane sg przez Departament Organizacyjny i Kadr UMWW.

§ 15

Planuje sie nastepujgce efekty Programu:

1)
2)
3)
4)

5)

wzmacnianie konkurencyjnosci wielkopolskich organizacji pozarzgdowych i promocja
regionu,

zwiekszenie ilosci i jakosci ustug swiadczonych na rzecz mieszkancow Wielkopolski,
poprawa jakosci zycia mieszkancow Wojewodztwa Wielkopolskiego,

rozwoj potencjatu spotecznosci lokalnej i wzrost zaangazowania 1l sektora w realizacje
zadan publicznych,

upowszechnianie partnerskiego modelu realizacji zadan we wspétpracy sektora
obywatelskiego z administracjg samorzgdowg oraz sektorem prywatnym.
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