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Chodz? po mie?cie w nowych najkaczach i adidasach. Nie dzwoni? do rodziny, przemykaj?
przez dworce. Czasem wstydz? si? podej?? po zup?. Nie chc?, by kto? ich nazwa?:
„bezdomni”. Pojechali w nieznane, by sobie dorobi?, uciec, zorganizowa? sobie ?ycie na
nowo. Kim s? polscy imigranci pracuj?cy w Holandii, którzy znale?li si? w kryzysie
bezdomno?ci? Jaki maj? pomys? na siebie? W jaki sposób ludzie l?duj? na ulicy? Z jakimi
problemami mierz? si? w obcym kraju?
Podczas wizyty studyjnej w Holandii sfinansowanej ze ?rodków Unii Europejskiej w ramach
programu Erasmus+ grupa z organizacji Zwi?zek Organizacji Sie? Barka pozna?a miejsca, w
których na co dzie? pracuj? teamy streetworkerów Barki NL.

Team sk?ada si? z dwóch osób: jest to lider pracuj?cy na w?asnym do?wiadczeniu oraz
asystent/asystentka socjalna. Lider jest osob?, która dawniej by?a w kryzysie bezdomno?ci i
wspiera innych w wyj?ciu z tej sytuacji. Asystent towarzyszy liderowi i pomaga w sprawach
j?zykowych i administracyjnych, ale to lider decyduje w kwestiach, które dotycz? kontaktu z
drugim cz?owiekiem. Ich w?asny przyk?ad ?ycia jest czynnikiem, który cz?sto najmocniej
przekonuje do rezygnacji z ?ycia na ulicy. Inne zadanie to pomoc w powrocie do kraju lub na
rynek pracy. Grup? uczestników wyjazdu stanowi?y równie? osoby, które do?wiadczy?y
bezdomno?ci, w tym liderzy.
Wypracowany przez fundacj? Barka model pracy zak?adaj?cy wspó?prac? teamu
sk?adaj?cego si? z lidera i asystenta wyró?nia si? na tle innych organizacji i jest skuteczny.
Podczas ostatnich dziesi?ciu lat ok. 8500 Polaków wróci?o do kraju. Ile wraca rocznie? W roku
2022 na 5200 osób w kryzysie bezdomno?ci, z którymi Barka NL mia?a kontakt, 1200 osób
wróci?o do Polski. 
W ró?nych miastach Holandii teamy pojawiaj? si? raz, dwa razy w tygodniu i odwiedzaj? centra
dzienne, noclegownie i lokalne instytucje. W Eindhoven, Utrechcie i Hadze punkty otwarte s?
przez ca?y tydzie? i w tych miejscach s? te? pracownicy socjalni.
Wa?nym krokiem w procesie jest nowy projekt mieszka? treningowych, które funkcjonuj? w
Utrechcie w ramach dzia?a? Barki NL. Jest to projekt pilota?owy, który trwa od listopada 2023
do kwietnia 2024. Jest to jedno z rozwi?za? dla tych, którzy z jaki? powodów do Polski nie chc?
lub nie mog? wróci? i chc? u?o?y? sobie ?ycie na nowo w Holandii. Mo?e by? to wsparciem po
powrocie na rynek pracy. W roku 2023 dzi?ki pracy teamów Barki, 700 osób wróci?o do pracy w
Holandii.
Jak wygl?da taka wspó?praca na co dzie?? Bywaj? jakie? spory, ale z regu?y zdaj? sobie
spraw? z tego, ?e s? tam w jednym celu. Teamy uwa?a? musz? te? na tak zwanych z?ych
policjantów, gdy? niektórzy z nich próbuj? wykorzysta? wiedz? liderów i prosz?, by donosili,
gdy? maj? wi?ksz? wiedz?, mog? pój?? w takie miejsca, gdzie policja nie ma dost?pu. Liderzy
musz? jednak uwa?a?, by nie zawie?? zaufania tych osób ?yj?cych na ulicy, nawet je?li wiedz?
o ?amaniu prawa z ich strony.
Wa?nym momentem wyjazdu by?a konferencja w Utrechcie, zorganizowana 28.09.2023 przez
Bark? NL, w której funkcj? dyrektora pe?ni obecnie Magdalena Chwar?cianek-Mitov. Podczas
niej swoj? poruszaj?c? histori? podzieli? si? Piotr, lider Barki. W konferencji wzi?li tak?e udzia?
reprezentanci Barki z UK, Irlandii, Islandii oraz Berlina, a tak?e przedstawiciele w?adz gminy
Utrecht i holenderskich organizacji pomocowych, m.in. Armia Zbawienia, a tak?e s?u?by, w tym
policja.
Co by?o uderzaj?ce podczas tej konferencji, to zapewnienia, ?e pa?stwo pracuje nad tym, aby
nie by?o na ulicach Holandii osób bezdomnych. ?eby nie by?o „bezdomnych” czy ?eby nie
by?o bezdomno?ci? Problem jest, tylko niewidoczny. Turysta spaceruj?cy po np. Amsterdamie
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rzeczywi?cie nie b?dzie widzia? bezdomnych, co nie znaczy, ?e ich nie ma. Centra dzienne i
noclegownie w tym kraju ?wietnie dzia?aj?, a poza tym za spanie w miejscu publicznym, i to
dotyczy wszystkich ludzi bez wyj?tku, grozi mandat. Dlatego bezdomni s? czy?ci, ubrani w
nowe, markowe ciuchy. W Holandii ubrania z wadami produkcyjnymi producenci cz?sto oddaj?
na pomoc potrzebuj?cym. Mijaj?c wi?c cz?owieka dobrze ubranego na ulicy, trudno jest
zgadn??, jaki ma faktycznie status. Druga sprawa jest taka, ?e holenderskie statystyki s?
zani?one, gdy? osoby w kryzysie bezdomno?ci, m.in. z Polski, Rumunii, Bu?garii czy Litwy nie
chc? bezpo?redniego kontaktu z lokaln? policj? i w?adzami, dlatego unikaj? ich jak mog?.
Cz??? z nich koczuje w lesie.
Powszechnie znany jest stereotyp imigranta b?d?cego w opinii niektórych potencjalnym
zagro?eniem. Jest to jedna strona medalu. Co z zagro?eniami czyhaj?cymi na imigrantów ze
strony pa?stwa lub agencji pracy? O tym mówi si? ju? troch? mniej. Tak na temat napotykanych
trudno?ci wypowiada si? Leszek, lider: „Oni do ko?ca nie rozumiej?, ?e jedn? z g?ównych
przyczyn tego, ?e ludzie l?duj? na ulicach s? cz?sto winne biura pracy. Z tego co wiem, jak
biura traktuj? imigranta zarobkowego, to w fazie A, która trwa ponad pó?tora roku, pracodawca
mo?e ci? zwolni? z dnia na dzie? bez ?adnych konsekwencji i podania przyczyny. Zazwyczaj
trac?c prac? traci si? tak?e miejsce zamieszkania. Zwolnienia lekarskie s? niemile widziane i
zazwyczaj ko?cz? si? zwolnieniem z pracy. Potem powinna nast?pi? faza B z miesi?cznym
okresem wypowiedzenia i faza C, ale niestety niewielu pracowników jest w stanie do nich
dotrwa?. Mi si? wydaje, ?e to jest po prostu biznes. Kto odetnie sobie ?y?? z?ota, która
przynosi miliardowe zyski?” 
Oczywi?cie, ka?dy kij ma dwa ko?ce, co równie? przedstawione zosta?o podczas konferencji.
W?ród osób w kryzysie bezdomno?ci s? uzale?nione od alkoholu lub narkotyków, a tak?e
zwi?zane ze ?wiatem przest?pczym. Notorycznie zak?ócaj? porz?dek, wdaj?c si? w bójki,
dokonuj?c rozbojów lub drobnych kradzie?y. Potem chowaj? si? w lasach przed
aresztowaniem. Cz?sto te problemy zaczyna?y si? u niektórych, jeszcze zanim rozpocz?li prac?
w Holandii. Tego typu problemy maj? wp?yw na negatywne postrzeganie Polaków w opinii
publicznej. 
Trwa nadal dyskusja: jakie ?rodki zaradcze nale?y podj??? Tu niektóre pytania zosta?y bez
jednoznacznych odpowiedzi, bo sytuacja jest bardziej z?o?ona ni? si? zdaje. Wraz z
pojawieniem si? nowych noclegowni w danym mie?cie pojawiaj? si? nowi bezdomni. „To taki
chocholi taniec - mówi Mieszko Po?piech, pracownik Barki NL. - Gdy w jednym mie?cie otworz?
punkt pomocy, to wszyscy z innych miast tam zje?d?aj?, wi?c zamykaj? go i otwieraj? gdzie
indziej”. To obrazuje, czego obawiaj? si? Holendrzy na wi?ksz? skal?. Gdy pomoc socjalna
b?dzie dla cudzoziemców na takim samym poziomie jak dla obywateli Holandii, wtedy do tego
ma?ego kraju zjedzie si? wielu imigrantów licz?cych na wsparcie ze strony pa?stwa.
W wi?kszo?ci przypadków, w?adze gmin, urz?dnicy i lokalne s?u?by chwal? wspó?prac? z
Bark? za to, ?e jest skutecznym brakuj?cym ogniwem w holenderskim systemie pomocy
migrantom z pa?stw Europy ?rodkowej i Wschodniej. A patrz?c na to w skali mikro, spotkania
ka?dej osoby w kryzysie z ka?dym liderem bywaj? punktem zwrotnym w czyjej? prywatnej
historii. Cz?sto nie wystarczy jedna rozmowa, potrzebne jest nawi?zanie jakiej? relacji. W
sytuacji, gdy w niektórych sprawach trudno jest dzia?a? odgórnie, wed?ug jednego szablonu,
pozostaje metoda ma?ych kroków. „Nie przypuszcza?em, ?e tyle wa?nych osób si? tu pojawi i
?e zostanie to docenione. - powiedzia? po konferencji w Utrechcie Zbyszek, równie? jeden
liderów Barki NL, uczestnik wizyty: „Spotka?em si? po latach z tymi, z którymi widywa?em si?
na dworcach. Byli to policjanci. Rozpoznali mnie, podali mi r?k?. To co? znaczy.”
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